AGENTIA PENTRU INTREPRINDERI MICi $I MIJLOCII GLUJ-NAPOCA

LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL AIMM CLUJ-NAPOCA SI DREPTURILE SALARIALE CONFORM LEGH 1563/2017
septembrie 2023
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1 Director executiv | 1] S 8678 347 989 10014
SERVICIU POLITIC! IMPLEMENTARE PROGRAME 1MM
2 Sef serviciu | 1l S 7871 347 894 9112
3 consilier I asistent S 4 5122 347 670 6139
4 consilier 1 asistent S 1 4532 347 591 5470
5 consitier | superior S 5 6108 347 796 7251
6 consilier i superior S 3 5814 347 758 6919
7 consilier | superior S 4 5960 347 777 7084
8 consilier i superior S 5 6108 347 796 7261
9 consilier 1 superior S 5 6108 610 347 796 7861
10 consilier | superior S 3 5814 347 758 6919
11 consilier | superior S 5 6108 347 796 7251
12 consilier | asistent S 1 4532 347 591 5470
SERVICIUL ATRAGERE DE INVESTITII $| PROMOVARE A EXPORTULUI
13 Sef serviciu | 11 S 7871 347 894 9112
14 consilier | superior S 4 5960 347 777 7084
15 consliier | superior S 3 5814 347 758 6919
16 consilier H superior S 3 5814 347 758 6919
17 consiller { superior S 5 6108 610 347 796 7861
18 consiller i superior S 5 6108 347 796 7251
19 consilier | superior S 5 6108 610 347 796 7861
20 consilier ] asistent S 4 5122 347 670 6139
COMPARTIMENTUL ECONOMIC, JURIDIC, RESURSE UMANE $1 ADMINISTRATIV
21 consilier | superior S 4 5960 347 777 7084
22 consilier | superior S 5 6108 347 796 7251
23 consilier juridic | superior S 3 5814 347 758 6919
24 consilier juridic | debutant S 0 3950 347 520 4817
25 consilier achizitii publice | superior S 5 6108 347 796 7251
26 consilier i principal S 5 5680 347 740 6767
Nota:

*Baza legala acordarii sporuiui CFP 10% este Legea 153/2017 art.16

**Baza legala acordarli sporulul 15% conditii vatamatoare sunt Legea 153/2017 art.23

si anexa nr.1 la regulamentut aprobat prin H.G. nr.917/2017, cuantumul sporului fiind limitat la cuantumul acestuia din luna decembrie 2019, conform OUG nr.114/ st OG nr.1/2020
si OUG nr.130/2021

**Baza legala a acordarii indemizatiei de hrana este Legea nr. 153/2017 - art.18, coroborat cu OUG nr.114/2018 si OUG nr.130/2021

in conformitate cu prevederile art.16 alin.(1) din Legea-cadru nr.163/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

cu modificarile si completarile ulterioare, personalul este nominalizat in echipele de proiecte finan{ate din fonduri europene
nerambursabile si beneficiazd de majorarea salariilor de baza soldelor de functie /salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare,

cu pana la 50%, indiferent de numdrul de proiecte in care este implicat. Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat
activitaiilor pentru fiecare proiect si se acorda numai daca cheltuielile de personal sunt eligibile a fi rambursate din fonduri europene.

In anui 2023 personalul din cadrul AIMM Cluj-Napoca beneficiaza de vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei.

A.LM.M. Cluj-Napo
Director execut




